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. SKYRIUS. PAREIGYBE

1. Nidos kultiros ir turizmo informacijos centro ,,Agila®“ linijiniy Sokiy kolektyvo “Doré*
vadovas priklauso specialisty grupei.

2. Pareigybés lygis — A (A2).

3. Nidos kultiros ir turizmo informacijos centro ,,Agila“ linijiniy Sokiy kolektyvo “Doré* vadovas
tiesiogiai pavaldus direktoriui.

Il. SKYRIUS. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM
DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

4.1. biutinas meny srities ne Zemesnis kaip aukstasis universitetinis iSsilavinimas su bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu iSsilavinimu arba aukstasis koleginis iSsilavinimas su
profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu i$silavinimu;

4.2. turéti ne maziau kaip vienerius metus analogisko darbo patirties;

4.3.taisyklingai kalbéti gimtgja kalba, mokeéti dirbti kompiuteriu ,,MS Office* programiniu paketu;
4.4. buti komunikabilus, diplomatiskas, saZiningas, mokéti savarankiskai dirbti, logiSkai mastyti,
orientuotis situacijose, bendrauti su meno kolektyvais ir zmonémis;

4.5. zinoti bendravimo psichologijos pagrindus, tarnybinio etiketo reikalavimus, dalykinio
bendravimo etika.

4.6. zinoti darbo su mégéjy kolektyvu specifika, muzikos ir choreografijos stilistikg ir kiirybisko
pritaikymo scenoje galimybes;

4.7. gebeti valdyti muzikos instrumenta.

I11. SKYRIUS. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

5.1. uZtikrina jam pavesty uzduociy jgyvendinima, imasi visy reikiamy priemoniy jstaigos
nepertraukiamam darbui uztikrinti.

5.2. organizuoja, atrenka ir priima j kolektyva naujus narius.

5.3. rengia tinkamy kiiriniy repertuarg kolektyvui, atsizvelgiant i jo koncerting veikla, technines bei
menines galimybes.



5.4. dalyvauja kulttiros ir turizmo centro organizuojamuose renginiuose, Sventése, dalyvauja
festivaliuose, konkursuose, Pasaulio lietuviy dainy Sventése.

5.5. riipinasi darbui reikalinga medziaga, repertuaru, repeticijy nuoseklumu, dalyviy lankomumu,
kolektyvo renginiy reklama, informacija spaudoje, koncertiniy riby jsigijimu ir prieZitra.

5.6. vykdo atlikéjo funkcijas.

5.7. geba pritaikyti jvairius muzikos kiirinius meno kolektyvo repertuaro sudarymui.

5.8. nepazeidzia jstaigos vadovybés nurodymy, vengia bet kokio neigiamo poveikio jstaigos
reputacijai.

5.9. planuoja ir organizuoja kolektyvo darba, bei jo kiirybine veikla:

5.9.1. diegia kolektyvo dalyviams Sokio pradmenis, gebéjimus ir Sokio technika;

5.9.2. parenka repertuarg ir jj nuolat atnaujina;

5.9.3. sudaro mety veiklos plang;

5.9.4. prireikus rezisuoja koncertines programas;

5.9.5. organizuoja koncertus ir koncertines iSvykas;

5.9.6. ugdo kolektyvo nariy tarpusavio bendravimo ir scening kulttra;

5.9.7. parengia kolektyva koncertams, konkursams ir festivaliams;

5.9.8. ripinasi kolektyvo sceniniy kostiumy prieziiira ir jy atnaujinimu;

5.10. palaikyti rySius ir bendradarbiauja su kiirybinémis sgjungomis, organizacijomis, kultiiros
jstaigomis, bei meno kolektyvais.

5.11. teikia sitilymus dél kulttiriniy renginiy planavimo.

5.12. uztikrina, kad darbui skirtos patalpos ir priemonés, koncertiné apranga ar kitas turtas bty
5.13. laikosi etikos reikalavimy.

5.14. vykdo saugos darbe, prieSgaisrinés saugos reikalavimus;

5.15. palaiko tvarka ir §varg darbo vietoje, baigus darbg uzrakina patalpas;

5.16. vykdo kitas tiesioginio vadovo uzduotis.

Susipazinau

(Pareigos, vardas, pavarde)

(Parasas, data)



