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KOMUNIKACIJOS PROJEKTY VADOVO
PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Komunikacijos projekty vadovas yra specialistas.
2. Pareigybés lygis — A2, jstaigos viduje 5 pareigybés lygis. Komunikacijos projekty vadovas
tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas direktoriui.

I SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

3.1. bdtinas ne zZemesnis kaip aukstasis universitetinis iSsilavinimas su bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu iSsilavinimu arba aukstasis koleginis iSsilavinimas su
profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu iSsilavinimu humanitariniy
moksly ar socialiniy moksly srityje;

3.3 iSmanyti kultdros ir turizmo centry veiklg reglamentuojancius Lietuvos Respublikos
teisés aktus, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymg, Lietuvos Respublikos
biudzZetiniy jstaigy jstatymg, Lietuvos Respublikos darbo kodeksg, Lietuvos Respublikos
turizmo jstatymag, Lietuvos Respublikos kulttiros centry jstatymg bei kitus kultGros ir turizmo
informacijos teikimg ir turizmo verslg reglamentuojancius teisés aktus ir sugebéti juos
pritaikyti praktikoje, taip pat pilie€iy teises j informacijg, vieSuosius pirkimus, dokumenty
valdyma, archyvavima;

3.4. gebeéti rengti ir jgyvendinti projektus vieSyjy rysiy, komunikacijos srityje, atlikti vieSyjy
pirkimy proceduras, rengti teisés akty ir kity dokumenty projektus viesyjy pirkimy vykdymo
klausimais;

3.5 mokéti kaupti, valdyti, analizuoti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas, gebéti
sklandZiai déstyti mintis rastu ir Zodziu;

3.6. mokéti organizuoti ir planuoti savo darbg;

3.7. gebeti dirbti bendraujant ir bendradarbiaujant, pagal etikos normas;

3.8. iSmanyti dokumenty valdymag, sklandziai déstyti mintis rastu ir Zodziu, profesionaliai
tvarkyti dokumentus, sisteminti gautg informacija;

3.9. mokéti uzsienio kalbas — angly ar vokieCiy ir rusy pazengusio vartotojo lygmens B1
lygiu;

3.10. moketi dirbti Microsoft Office programiniu paketu, dokumenty valdymo sistema.



[l SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

4.1. nuolat ieSko veiklos plétimo galimybiy ir naujy kontakty pagal strategines jstaigos
plétros gaires; palaiko rySj su buvusiais projekty partneriais; domisi ir seka kultdros,
turizmo tendencijas Lietuvoje bei uzsienyje, geba jas pritaikyti savoje aplinkoje;

4.2. kuria ir dalyvauja jgyvendinant Nidos kultdros ir turizmo informacijos centro ,Agila“
(toliau vadinama centru) informaciniy istekliy valdymo politikg, teikia siGlymus centro
direktoriui dél dokumenty informaciniy iStekliy valdymo, svetainés tobulinimo;

4.4. siekdamas jgyvendinti centro tikslus ir uzdavinius, organizuoja centro komunikavimo ir
rySiy su visuomene politikos jgyvendinimag;

4.5. uztikrindamas, kad visuomené laiku gauty tikslig informacijg apie centro veiklg, renka
informacijg i$ kity darbuotojy, Neringos miesto suinteresuoty asmeny, jos apibendrinimg ir
pateikimg ziniasklaidos ir kity visuomenés grupiy atstovams, kitiems suinteresuotiems
asmenims, koordinuoja centro darbuotojy informacijos sklaidg vieSojoje erdvéje;

4.6. organizuoja centro informaciniy leidiniy ir interneto svetainés turinio krimg, kartu su
kitais centro darbuotojais rengia informacija;

4.7. organizuoja ziniasklaidos priemoniy turinio monitoringo paslaugas, uZztikrina centro
vadovybés informavima laiku apie aktualias, reikSmingas ir kritiSkas publikacijas bei rengia
sidlymus dél reagavimo j negatyvios informacijos centro atzvilgiu apraiskas;

4.8 pavedus organizuoja visuomenés nuomonés tyrimus, gyventojy apklausas;

4.9. pagal kompetencijg organizuoja ir (ar) rengia vadovy vieSyjy kalby, straipsniy,
pranesimy projektus;

4.10. rengia ir nustatyta tvarka teikia kuruojamos srities programy ir (arba) priemoniy
projektus, organizuoja patvirtinty kuruojamos srities programy vykdymag arba vykdo;

4.11. vykdo einamajg finansy kontrole; tinkamai jgyvendina savo koordinuojamy projekty
biudZeta;

4.12. uztikrina tinkamg vidine ir iSorine komunikacijg, formuoja teigiamg centro jvaizdj;
4.13. teikia savo veiklos, kuruojamy programy (ar jy priemoniy) vykdymo ir kt. ataskaitas,
informacijg savo veiklos klausimais;

4.14. uztikrina viedojo pirkimo objekto techninés uzduoties parengima, atsakymy konkurso
dalyviams laiku pateikima;

4.15. uztikrina priskirty sutarciy administravima;

4.16. dalyvauja darbo grupiy ir komisijy veikloje, teikia nuomone savo kompetencijai
priskirtais klausimais;

4.17. koordinuoja fiziniy ir juridiniy asmeny prasymuy, skundy ir pasitlymy nagrinéjimg savo
kompetencijos klausimais;

4.18. vadovauja darbuotojams, pagal tiesioginj pavalduma;

4.19. vykdo kitus direktoriaus pavedimus pagal priskirtg kompetencija.




