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I. SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Viesyjy rySiy specialistas yra specialistas.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Pareigybés paskirtis jstaigos nuostatuose numatytai veiklai, kultiiros ir turizmo srityje vykdyti,
kuriant ir jgyvendinant informaciniy iStekliy valdymo politika, uztikrinant teisingos ir aktualios
informacijos pateikimg visuomenei.

4. Pareigybés pavaldumas - tiesiogiai pavaldus direktoriui

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. butinas ne Zemesnis kaip aukStasis universitetinis iSsilavinimas su bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam prilygintu iSsilavinimu arba aukStasis koleginis iSsilavinimas su profesinio
bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu iSsilavinimu,

5.2. turéti ne mazesng kaip 3 mety darbo patirtj ir 1 mety darbo patirtj vieSyjy rysiy srityje;

5.3. iSmanyti Lietuvos Respublikos teisés aktus, reglamentuojancius darbg su informacinémis

technologijomis, vietos savivalda, biudZetiniy jstaigy jstatyma, darbo kodeksa, turizmo jstatyma bei

kitus turizmo informacijos teikimg ir turizmo verslg reglamentuojancius teisés aktus, pilieciy teises

1 informacija, vieSuosius pirkimus, dokumenty valdyma, archyvavima;

5.4. mokéti kaupti, valdyti, analizuoti, apibendrinti informacija ir rengti iSvadas, gebéti sklandziai

déstyti mintis rastu ir ZodZiu;

5.5. gebeéti planuoti ir organizuoti savo darba;

5.6. mokéti uzsienio kalbas — angly ar vokieciy ir rusy pazengusio vartotojo lygmens B1 lygiu,;

5.7. mokéti dirbti kompiuteriu ,,MS Office programiniu paketu.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo §ias funkcijas:

6.1. kuria ir dalyvauja jgyvendinant Nidos kultiiros ir turizmo informacijos centro ,,Agila® (toliau
vadinama centru) informaciniy istekliy valdymo politika, teikia silymus centro direktoriui
dél dokumenty informaciniy istekliy valdymo, svetainés tobulinimo;

6.2. siekdamas jgyvendinti centro tikslus ir uzdavinius, dalyvauja kuriant centro rySiy su
visuomene politika bei organizuoja jos jgyvendinima;



6.3. uztikrindamas, kad visuomené¢ laiku gauty tikslig informacijg apie centro veikla, organizuoja
informacijos surinkimg i§ kity darbuotojy, Neringos miesto suinteresuoty asmeny, jOS
apibendrinimg ir pateikimg ziniasklaidos ir kity visuomenés grupiy atstovams, kitiems
suinteresuotiems asmenims, koordinuoja centro darbuotojy informacijos skleidima vieSojoje
erdvéje;

6.4. organizuoja centro informaciniy leidiniy ir interneto svetainés turinio kiirima, kartu su kitais
centro darbuotojais rengia informacija;

6.5. organizuoja ir kontroliuoja Zziniasklaidos priemoniy turinio monitoringg, uztikrina centro
vadovybés informavimg laiku apie aktualias, reikSmingas ir kritiSkas publikacijas bei rengia
siilymus dél reagavimo ] negatyvios informacijos centro atzvilgiu apraiskas;

6.6. pavedus organizuoja visuomenés nuomongs tyrimus, gyventojy apklausas;

6.7. pagal kompetencija organizuoja ir (ar) rengia vadovy vieSyjy kalby, straipsniy, pranesimy
projektus;

6.8. rengia ir nustatyta tvarka teikia kuruojamos srities programy ir (arba) priemoniy projektus,
organizuoja patvirtinty kuruojamos srities programy vykdyma arba vykdo;

6.9. vykdo einamgjg finansy kontrolg;

6.10. uztikrina tinkamg viding ir iSoring komunikacija;

6.11. formuoja teigiamg centro jvaizdj,

6.12. teikia savo veiklos, kuruojamy programy (ar jy priemoniy) vykdymo ir kt. ataskaitas,
informacijg savo veiklos klausimais;

6.13. uztikrina vieSojo pirkimo objekto techninés uzduoties parengima, atsakymy konkurso
dalyviams laiku pateikima;

6.14. uztikrina priskirty sutar¢iy administravima;

6.15. dalyvauja darbo grupiy ir komisijy veikloje, teikia nuomong savo kompetencijai priskirtais
klausimais;

6.16. koordinuoja fiziniy ir juridiniy asmeny prasymy, skundy ir pasiiilymy nagrinéjima Savo
kompetencijos klausimais;

6.17. atstovauja centrui kitose valstybés institucijose pagal jgaliojima.

6.18. vykdo kitus vienkartinio pobtidzio centro direktoriaus pavedimus, susijusius su savo
funkcijomis.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE
7. Sias pareigas vykdantis darbuotojas atsako:
7.1. nustatyty pareigy nevykdyma ar netinkamg vykdyma;
7.2. Lietuvos Respublikos jstatymy, norminiy teisés akty reikalavimy nevykdyma ar nepilng bei
pavéluotg vykdyma;
7.3. darbo drausmés pazeidimus bei darbo tvarkos taisykliy nesilaikyma, nustatytos kompetencijos
vir§ijimg ar piktnaudziavimg tarnybine padétimi;
7.4. gauty duomeny neteiséty atskleidimg ir naudojima;
7.5. darbuotojy saugos ir sveikatos, priesgaisrinés saugos ir kity teisés akty nesilaikyma;
7.6. zalg, padarytg jstaigai, dél savo kaltés ar neatsargumo;
7.7. sutartiniy jsipareigojimy ir uzduociy atlikima.

Susipazinau ir sutinku:

(Vardas, pavardé, pareigos, parasas, data)



